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Eelugu ehk filosofeerimine disainiagentuuris

Opetajate Leht

Avaleht =

ULDHARIDUS

Kasutajakeskne disainmotlemine
Eesti koolislisteemi

22 veebr. 2019 Ivo Visak, Joel Kotsjuba disainiagentuuri Velvet produtsent,
endine dpetaja ja disainiagentuuri Velvet teenusedisainer - Kommenteeri artiklit
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Taqgasi kooli t66le ehk kandideerimine koolijuhiks 2020 veebruar

Oskus tulevikuga kohaneda
ja olla muutuste uurija...

Disainmotiemine™ tuleb
kooliuksest sisse

*hrobleemilahendamise oskus / voimaluste nagemise oskus / disainiprotsess
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2020 suvi ja ideed tahavad sisustamist

TABASE PR B A epateane |
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Heal lapsel mitu nime
ehk meeskonnatdd
koostodmudel voi
“enne kui alustame, kas
me saame asjast
Uhtemoodi aru?” mudel

Saaremaa GUmnaasium

MEESKONNA KOOSTOOMUDEL
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Enesemddratlemise teooria
(Self-Determination Theory R. Ryan & Deci, 1985)

kompetentsimudel (Howell, 1982) koostaomudel (Rehepapp, 2020)

MEESKONNA KOOSTOOMUDEL  H. ESTUS MERIKE REHEPAPP




Visak, Ivo. (2021). Koosdisainimisega
toetatud dppiva organisatsiooni loomine
Uhe gimnaasiumi naitel. (Magistritdo,
juhendaja EKA doktorant Merike
Rehepapp).

TLU & EKA kunsti®petaja Uhisdppekava.



Talupojatarkuse taastulemine ehk
sUsteemne "miks” kUsimuse esitamine.

Meil on anno domini 2023 aega, et enne

saagimist mé6ta. Kuumad 90ndad on
moddas.
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Sirp

Q. otsing

SIRP / ARTIKLID / ARHITEKTUUR 24.09.2021

,Disain aitab koolielu parandada“, Saaremaa gumnaasiumi
juhi Ivo Visaku kommentaar

MERLE KARRO-KALBERG

Share rhis

Saaremaa GlUmnaasium



Ebadnnestunud eksperiment:
intensiivkursus haridusdisaini podhimdtetest
tervele lennule. Enam nii ei tee. P6himdbtete
dpetamine liigub mentorlustundi alates

2025/2024. 6ppeaastast.



Onnestunud eksperiment:

Disainiring 6petajatele ja 6petajatega, kus
Merike Rehepapiga koostdos sdnastasime
ja planeerisime mentori/mentii rolli ja
arenguloo gumnaasiumi |6ikes ja I6ikudes.
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Saaremaa
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»Disainime koos”

25.-26. oktoobril 2022
Saaremaa Gumnaasiumis (Valjaku 8)
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Aitah! Minu poolt kolk.

lvo Visak / ivo.visak@saaremaa.edu.ee
15.08.2023



	Haridusdisaini kogemuslugu
	Eelugu ehk filosofeerimine disainiagentuuris
	Tagasi kooli tööle ehk kandideerimine koolijuhiks 2020 veebruar
	2020 suvi ja ideed tahavad sisustamist
	Heal lapsel mitu nime ehk meeskonnatöö koostöömudel või “enne kui alustame, kas me saame asjast ühtemoodi aru?” mudel
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