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Kes ma olen? karjaarinoustaja Tuuli Mekk

- Karjaarivaldkonnas, -spetsialist alates 2012

. Karjaarinoustaja (Rajaleidja, Eesti Tootukassa, Valga
Pohikool karjaarikoordinaator, , Opitee ja t60
muutuvas keskkonnas®“ mooduli 6petaja Ida-Virumaa
KHK

KNU liige alates 2015 (partner TOOLE KAASA algatus;
karjaarispetsialistide kevadkool; Euroguidance Eesti
(Opiranne); jm)

- Maakondlik vorgustik sh olulised partnerid (noortejuht

Kaitseliit Valgamaa malev; noorte todmalev +
noorteduritused; jm)
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Soovitused karjaariteenuste
stisteemi loomiseks koolis

Haridus- ja Teadusministeeriumi,

Karjaarindustajate Uhingu ja paljude

ekspertide koostd6s on valminud juhend

aitab koolidel:

® motestada oma tegevusi karjaariarengu
toetamisel

® |uua terviklik karjaariteenuste sisteem

® seirata teenuste kvaliteeti ja kavandada
arendustegevusi

Allikas veebis: Karjaariteenused | Haridus- ja Teadusministeerium

www.kny.ee



https://www.hm.ee/uldharidus-ja-noored/alus-pohi-ja-keskharidus/karjaariteenused
https://www.hm.ee/uldharidus-ja-noored/alus-pohi-ja-keskharidus/karjaariteenused
https://www.hm.ee/uldharidus-ja-noored/alus-pohi-ja-keskharidus/karjaariteenused
https://www.facebook.com/eesti.kny?__tn__=-%5DK*F

JUHENDI STRUKTUUR
o Sissejuhatus
e Mboisted
o Sihiseade
o Karjaariteenuste korraldus koolis
(karjaariope; karjaariinfo vahendamine ja
karjaarindustamine)
e Osapooled koolis
T o Koolivalised partnerid
/} o Kvaliteedija tulemuslikkuse hindamine
o Uldhariduskooli karjaarististeemi arendaja
OPILASTE kiisimused

KARJAARIPADEVUSTE . e o
ARENGU TOETAMINE karJéTarl kUJuPdamlse Opitulemused
kooliastme |6puks

Soovitused karjaariteenuste
siisteemi loomiseks koolis

dus- ja Teadusministeerium www.kny.ee



https://www.hm.ee/uldharidus-ja-noored/alus-pohi-ja-keskharidus/karjaariteenused
https://www.hm.ee/uldharidus-ja-noored/alus-pohi-ja-keskharidus/karjaariteenused
https://www.hm.ee/uldharidus-ja-noored/alus-pohi-ja-keskharidus/karjaariteenused

Karjaariteenuste korraldus koolis
Kokkuvote

Karjaaripadevused = eluks vajalikud oskused
Juhend = tooriist, mitte lisatlesanne

Edu tuleb siis, kui:

- Eesmargid on selged

- Vastutus on jagatud

- Tegevused on jarjepidevad
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Karjaarioppe olulisus opilaste tuleviku

kujundamisel

e Karjaariope on strateegiline investeering, mis
vahendab valjalangemist ja tostab Opimotivatsiooni.
e Varajane kokkupuude t66maailmaga parandab

valikute kvaliteeti.

e V\orgustikutoo loob tleminekud dppest tooturule ja

tugevdab sidusust.

e Karjaariope toetab ka kestlikku arengut ja sotsiaalset

oiglust.

Kokkuvéte konverentsilt “Opilaste tulevik algab
klassiruumist: rahvusvahelised praktikad ja kodumaised

nipid(08.12.2025)




Koolide ja ettevotete koostoo olulisus

Kogemused on eneseteadlikkuse kujunemise keskne allikas, sest need
voimaldavad inimesel testida oma huve, tugevusi ja vaartusi tegelikes
olukordades. lIma kogemuseta jaab pilt endast teoreetiliseks ja karjaarivalikud
ebarealistlikuks

Kogemuse ja refleksiooni koosmaju toetab paremat enesemdistmist,
teadlikumat otsustamist ja suuremat karjaarikGpsust (nt Kolbi kogemuséppe
teooria; karjddri- ja hariduspsiihholoogia uuringud)

Kogemus ei asenda motlemist, vaid teeb selle tapsemas.

Oppimine ei toimu pelgalt info vastuvotmise kaudu, vaid eeldab aktiivset
osalemist, kogetu analuusimist ja selle rakendamist uutes olukordades.
Kogemusliku oppimise teooria (Experiential Learning Theory) kasitleb dppimist
kui pidevat protsessi, milles teadmised ja arusaamad kujunevad kogemuse
reflekteerimise ja motestamise kaudu. (Kolb, 1984)




Head praktikad, algatused

. TOOLE KAASA (18.02.2026) sh todlehed (tegevused ENNE/ PEALE
oppekaiku; kuidas paeva ette valmistada; koostdéopartneritega
koostd0 olulisus, nende taust ja GUhised eesmargid)

. TOOVARIJUPAEV (november) — vabariiklik + iga kool/ noortekeskus/
KOV saab seda kohalikul tasandil ise korraldada.

. AVATUD TEHASTE PAEV (28.-29.05.2026) — grupid noortele
Hoiakud, ootused ja noore reaalne soov - dilemma
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https://ettevotlikkus.ee/
https://ettevotlikkus.ee/
https://ja.ee/toovarjupaev/
https://ja.ee/toovarjupaev/
https://miks.ee/opilasele/sundmused/avatud-tehaste-paev-2026/
https://miks.ee/opilasele/sundmused/avatud-tehaste-paev-2026/

Koolide ja koolivaliste partnerite koostoovormid
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Piirkondlike
karjaariteenuste
mudelite teenusedisain

Raport kirjeldab piirkondlike
karjaariteenuste mudeleid
uldhariduskoolidele dppekava raames
osutatavate kvaliteetsete ja slisteemsete
karjaariteenuste pakkumiseks.

Raport on moeldud kasutamiseks
koolidele, koolipidajatele ja
karjaariteenuste osutajatele ning
arendajatele.
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Tanan!

Koos hoiame karjaariteemad pildil ja karjaarispetsialisti
teadmised tasemel!

Liitu Eesti Karjaarindustajate Uhingu lilkmeskonnaga
Vaata lahemalt siin

KARJAARINO TTTTTTT
UHING



https://www.kny.ee/uhingust/astu-liikmeks/
https://www.facebook.com/eesti.kny
https://www.linkedin.com/company/24774813/admin/dashboard/
https://www.kny.ee/
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