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Kes ma olen?
« Kati Rahnel — Ruukki Baltikumi arijuht
— Tartu Ulikool Parnu Kolledz, Ettevdtlus ja projektijuhtimine
— Tartu Ulikool, MA Finantsjuhtimine

— 26 aastat todstuse kogemust

* Ruukki Products AS - Jatkusuutlikud seina- ja
katuselahendused ari- ja eluhoonetele

+ Koostoo teadus- ja haridusasutustega:

TalTech, EKA, Parnumaa Kutsehariduskeskus, Parnumaa
Arenduskeskus, Teadus- ja arilinnak Tehnopol

+ Koostoo ettevotetega:

Solar Roofit, Solarstone, VNDL Arhitektid

Pildil: Puhkekompleks, Ulina Wielka, Poland
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Inseneeria kui Eesti tuleviku alus

* Inseneeria majanduses

Inseneeria loob praktilisi lahendusi, mis tdstavad ettevotete efektiivsust
ja mdjutavad igapaevaelu.

 Eesti konkurentsivoime

Eesti keskendub nutikusele ja innovatsioonile, kus inseneride panus on
riigi konkurentsivoime alus.

« Uhiskondlik vastutus

Inseneride loodud lahendused mojutavad keskkonda ja
jatkusuutlikkust, réhutades Uhiskondlikku vastutust.

- Karjaarivoimalused noortele

Karjaarispetsialistid aitavad noortel mdista inseneeria mitmekulgseid ja
laiapdhjalisi karjaarivdimalusi.
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Inseneeria tana-“Hea insener ei toota
uksi — ta tootab susteemis ja loob
vaartust kogu ahelas.”

+ Koostoo ja vaartusahel

Insener tootab tihedas koostoos muugi, tootmise, logistikaga ja kliendiga
vaartusahela moistmiseks.

* Digitaliseerimise moju

ERP-susteemid, andmeanallus ja automatiseerimine on inseneride
igapaevatoo lahutamatu osa.

* Paindlikkus ja kohanemine

Insener peab kiiresti otsuseid tegema, kohanema muutustega ja
lahendama keerulisi probleeme.

« Atraktiivne ja noudlik roll

Inseneeria roll nduab suhtlemist, koostdodod ja pakub noortele voimalust
reaalsete probleemide lahendamiseks.
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Inseneeria tulevik-

+ Digitaliseerimine ja tehisintellekt

Tehisintellekt ja automatiseerimine vahendavad rutiinseid ulesandeid ning
vOimaldavad keskenduda keerukatele probleemidele.

* Rohepoore inseneerias

Keskkonnasdbralike ja energiatbhusate lahenduste loomine on inseneeria
tuleviku votmetegur.

- Kasvav toojoupuudus

Inseneride puudus loob noortele suureparased karjaarivbimalused ning
réhutab pideva Oppimise vajadust.

* Tuleviku inseneri oskused

Tuleviku insener peab uhendama tehnilised teadmised, digioskused ja
koostoovdime edukaks karjaariks.
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Tooandja ootused noortele

*  Probleemilahendusoskus

Oluline on oskus analluusida olukordi ja leida praktilisi lahendusi
tooalastes ulesannetes.

« Koostoooskus

To0 edukus sdltub heast meeskonnatdost ja oskusest suhelda
kolleegidega.

- Oppimisvdime ja digioskused

Kiire tehnoloogia areng nduab pidevat oppimist ja digitaalseid oskusi
tooriistade kasutamiseks.

* Vastutus ja kliendimoétlemine

Vastutustunne ja kliendi vajaduste moistmine maaravad t60 kvaliteedi
ja projekti edu.
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Inseneeria on koigile

 [Inseneeria muitide lohkumine

Inseneeria ei ole vaid matemaatiliselt tugevatele voi ainult poistele, vaid
nduab mitmekesiseid oskusi.

 Sooline mitmekesisus

Tudrukud omavad inseneerias edukaks saamiseks vordvaarseid voimalusi,
stereotuubid méjutavad valikuid.

* Loovus ja koostoo

Inseneeria vajab loovust, suhtlemisoskust ja meeskonnatodd, mitte ainult
tehnilisi teadmisi.

- Karjaarivoimaluste avardamine

Noorte julgustamine avatud motlemisele aitab paljastada inseneeria
mitmekesiseid karjaarivoimalusi.
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Karjaarivalikud

* Tehniline spetsialist

Insenerid vbivad areneda tehnilisteks ekspertideks, suvenedes
valdkonna detailidesse ja tipptasemel kompetentsi arendamisse.

* Projektijuhtimine

Projektijuhid vastutavad arendusprojektide planeerimise, ajakava
koostamise ja meeskondade juhtimise eest.

- Aripoole rollid

Insenerid tootavad tehnilises muugis voi tootejuhtimises, Uhendades
tehnilised teadmised arilise métlemisega.

* Juhtimisrollid

Juhtimisrollid nduavad tugevaid tehnilisi, arilisi ja juhtimisoskusi
meeskondade vOi Uksuste juhtimiseks.
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